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KURUM HAKKINDA BIiLGILER

Birim/B6lim/Programa ait tarihsel gelisimi, misyonu, vizyonu, degerleri, hedefleri, organizasyon yapisi ve iyilestirme alanlari hakkinda bilgi verilmeli ve asagidaki
hususlari igerecek sekilde diizenlenmelidir.

1. iletisim Bilgileri

Enstitii MUdurd: Prof. Dr. Burcu ERSAHAN

-Adres: Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Avsar Yerleskesi 46100 Kahramanmaras,
TURKIYE

-Telefon: 0 344 300 1838

-E-posta: sosbil@ksu.edu.tr

2. Tarihsel Geligimi

2547 Sayih 3/f maddesine gore Universitelerde ve fakiltelerde birden fazla benzer ve ilgili Bilim Dallarinda lisansisti
egitim ve 6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir yiuksekégretim kurumudur. Yine ayni Kanunun 5/f maddesi
uyarinca 03.07.1992 tarih ve 3837 sayili Yiksekogretim Kurumlari Teskilati Hakkindaki yasanin 26. maddesi geregince
kurulmustur.

-Toplam 6grenci sayisi: 2493

-Mezun 68renci sayisi: 464

-Akademik personel sayisi: 4

-idari personel sayisi: 7

-Anabilim dali sayisi: 19

-Anabilim dalina kayitl akademik personel sayisi: 149

-Program sayisi: 59

-Ofis sayisi: 9

3. Misyon, Vizyon, Degerler ve Hedefler

e Misyonumuz; gerek kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin, gerekse ulusal ve uluslararasi bilim cevrelerinin gereksinim
duydugu arastirmaci ve nitelikli elemanlari yetistirmek vizyonuna uygun bir egitim, 6grenim ve arastirma ortamini
olusturmak, sosyal bilimler alaninda arastirma olanaklarini geng arastirmacilara sunmaktir.

e Vizyonumuz; Universitenin ulusal ve uluslararasi sosyal bilimler alaninda énemli bir yere sahip olan lisansiistii
arastirmalarin, bu amaca uygun olarak niteligini artirmak, ulusal ve uluslararasi planda yetkin arastirmacilar
yetistirmektir.

e Degerlerimiz; is, kalite ve siire¢ odakli calismak temel amacimizdir. islerimizi, bilimsel disiince cercevesinde,
gerekli donanim ve yetkinliklere sahip personelimizle gergeklestiririz. Paylasimci, katilimci, iletisimi yliksek, basari
odakli bir takim olmanin 6nemini ve gerekliligini bilir, bu takim ruhunu olusturmak ve sirdirmek icin ¢alisiriz.

o Hedeflerimiz; egitim-6gretimi cagdas normlara uygun bir sekilde gelistirmek, bilimsel arastirma ve yayinlari nicelik
ve nitelik agisindan artiracak arastirma imkanlarini gelistirmek, arastirma ve egitim yoluyla liniversitenin bolgesel,
ulusal ve uluslararasi taninirligini ve etkinligini artirmak, ulusal ve uluslararasi egitim ve arastirma kurumlari ile
iletisim ve isbirligini gelistirmek gibi faaliyetlerdir.



mailto:sosbil@ksu.edu.tr

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Kurum, kurumsal déntisiminii saglayacak yonetim modeline sahip olmali, liderlik yaklasimlari uygulamali, i¢ kalite giivence mekanizmalarini olusturmali ve kalite
glvence kiltirtni igsellestirmelidir.

ACIKLAMALAR: Enstitimizin yonetim modeli ve idari yapisi yerlesik olup, kamuoyu ile paylasiimistir. Kalite politikasi
olusturulmus olup erisime agiktir. Web sitemizin i¢ kontrol ve kalite yonetimi bolimiinde yonetim ve idari yapilanma,
organizasyonel yapi, gorev tanimlamalari ve is akislari vb. belgeler yayinlanmistir. Akademik ve idari birimler ile yonetim
arasinda etkin bir iletisim agi olusturulmustur. Liderlik anlayisi ve koordinasyon kiiltiirii yerlesmistir. i¢c ve dis paydas
degerlendirmeleri mevcuttur. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari islemektedir. Enstitii web sitemizde liderlik, yonetim ve
kalite sirecleri ile ilgili bilgilendirmeler yer almaktadir. Paydas degerlendirmeleri mevcuttur. Dolayisi ile enstitimiiz
genelini kapsayan uygulamalar mevcut olmakla birlikte, uygulamalardan bazi sonuglar elde edilmistir. Ancak sonuglar
kismen izlenmektedir.Kurumsal déniisiim kapasitesi ile ilgili heniiz bir ¢alisma bulunmamaktadir. i¢ kalite giivencesi
mekanizmalari ile ilgili hangi islem, sire¢, mekanizmalarin devreye girecegi planlanmis, sorumluluklar ve yetkiler
tanimlanmistir, fakat akis semalari henlz olusturulamamistir. Gerceklesen uygulamalar degerlendirilmekte ve i¢ kalite
raporlarina yansitilmaktadir. Kurumun kalite glivencesi rehberi heniiz bulunmamaktadir. Kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik noktasinda, enstitli web sitemiz gerek akademik, idari gerekse 6grencilerimizin gerekli bilgilere kolaylikla
erisebilecekleri sekilde olusturulmustur. Akademik danisma ve birim kurulu Uyelerimiz, paydas degerlendirmelerimiz
mevcuttur. Risk degerlendirme standarlari ile ice ve disa hesap verme yontemleri kurgulanmistir.

Diizey: 3
A.1.1. Yone A.1.1.1. Birimde ydénetim ve idari yapilanma semasi mevcuttur. is akislari bu semaya goére yerine
modeli ve i¢ getirilmektedir.
yapi A.1.1.2. EnstitiimUzde organizasyon yapisi olusturulmus ve yerlesiktir. Kamuoyu ile paylasiimistir.
A.1.1.1. A.1.1.2. Enstitiimizde gorev tanimlari mevcut olup, web sitemizde paylasiimistir.
Yonetsel A.1.1.3. Enstitimuzde; midir, midir yardimcihigl, enstitii yonetim kurulu, enstiti kurulu atamalari,
ve idari gelen-giden evrak kayit islemleri,program acilmasi, maas ddemeleri, ek ders Ucret 6demeleri, emekli
yapilanm kesenekleri hazirlanmasi, bitce islemleri, 6gretim Uyelerince verilecek derslerin islemleri, 6grenci belgesi
a semasi diizenleme, not durum, 6grenci kontenjan belirlenmesi, basvurular, arastirma gorevlisi alim siregleri,
A.1.1.2. lisansustl programlarina alimlar, ders islemleri vb. prosedirler agik ve net bir sekilde olusturulmus ve
Organizas web sitemiz lzerinden kamuoyu ile paylasiimistir.
yon yapisi
A.1.1.3.
Prosediirl

er




Kanitlar:

A.1.1.1. Enstitii is Akis Semalari: Is Akis Semalari.pdf

A.1.1.2. Organizasyon Yapisi:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/SBE%20Fiziksel%20Yap%C4%B1%20%20(Otomatik%200larak%20ka
ydedildi) 2210271620405276.pdf

A.1.1.2. Enstitli Gorev Tanimlari: 2022 Gorev Tanimlari.pdf

A.1.1.2. Akademik Gorev Dagihm Cizelgesi: Akademik Gorev Dagilim Cizelgesi.pdf

A.1.1.2. idari Personel Gérev Tanimlari: 2022 ocak Gorev Tanimlari.pdf

A.1.1.3. Prosediirler: PROSEDURLER.pdf

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Dizey: 3

A.1.2. Liderlik
A.1.2.1.
Akademik ve
idari birimler ile
yonetim
arasindaki
iletisim agi
A.1.2.2. Liderlik
anlayisi ve
koordinasyon
kaltarii
A.1.2.3.YOnetim
Kurulu
Toplantilan

A.1.2.1. Enstitiimuz akademik ve idari birimler ile ydnetim arasinda EBYS sistemi (izerinden etkin bir
iletisim agi1 olusturmaktadir.

A.1.2.2. Enstitl birim faaliyet raporlari her yil diizenli olarak web sitemizde yayinlanmaktadir. Her yil
diizenli olarak izlenmekte ve iyilestirmeler gergeklestiriimektedir.

A.1.2.3. Her hafta diizenli olarak gergeklestirilen yonetim kurulu toplantilari ile birimin degerleri ve
hedefleri dogrultusunda stratejilerin yani sira; yetki paylasimini, iliskileri, zamani, kurumsal
motivasyon ve stresi de etkin ve dengeli bicimde yonetilmektedir.



İş%20Akış%20Şemaları.pdf
İş%20Akış%20Şemaları.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/SBE%20Fiziksel%20Yap%C4%B1%20%20(Otomatik%20olarak%20kaydedildi)_2210271620405276.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/SBE%20Fiziksel%20Yap%C4%B1%20%20(Otomatik%20olarak%20kaydedildi)_2210271620405276.pdf
2022%20ocak%20Görev%20Tanımları.pdf
2022%20ocak%20Görev%20Tanımları.pdf
Akademik%20Görev%20Dağılım%20Çizelgesi.pdf
Akademik%20Görev%20Dağılım%20Çizelgesi.pdf
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/2021%20ocak%20Görev%20Tanımları.pdf
PROSEDÜRLER.pdf
PROSEDÜRLER.pdf

Kanitlar:
A.1.2.1. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS): https://ebys.ksu.edu.tr/enVision/Login.aspx

A.1.2.2.2014-2022 Birim Faaliyet Raporlari:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%BOYET%20RAPORU 2301131440456864.pdf

A.1.2.3. Enstittist Yonetim Kurulu Toplantilari: https://ebys.ksu.edu.tr/enVision/Login.aspx

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Diizey: 1

A.1.3. Kurumsal doniisiim Kurumsal donlisiim kapasitesi ile ilgili heniiz bir calisma bulunmamaktadir.
kapasitesi



https://ebys.ksu.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf
https://ebys.ksu.edu.tr/enVision/Login.aspx

Kanitlar:

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Diizey: 3

A.1.4. i
kalite
gilivencesi
mekanizmal
ari

A14.1.
Enstiti
stratejik
planlama
komisyonu
A.1.4.2.
2023-2027
Birim
stratejik
plani
A.1.4.3.
Kalite kurulu
A.1.4.4.
Kalite
komisyon
kararlari
A.145. g
degerlendir
me raporlari

A.1.4.1. Birim 2023-2027 stratejik plani ¢cercevesinde komisyon liyelerinin gérev paylasimlari tanimhidir.
A.1.4.2. Birim 2023-2027 Stratejik Plani hazirlanmis ve gerekli galismalara baglanmistir.

A.1.4.3. Birim kalite kurulu Gyeleri tanimlanmis ve web sitemizde ilan edilmistir.

A.1.4.4. Kalite komisyon kararlari mevcut ve uygulanmaktadir.

A.1.4.5. Enstitli i¢c degerlendirme raporlarinda gerceklesen uygulamalar degerlendiriimekte ve web
sitemizde ilan edilmektedir.

A.1.4.6. Birim Ana Bilim Dallarinin akademik personel temsicisi ve birer idari personel belirlenerek
Strateji Gelistirme Daire Baskanligina bildirilmis ve web sitesinde yayimlanmustir.




Kanitlar:

A.1.4.1. EBYS Stratejik Plan Komisyonu Gorevlendirme yazisi: Stratejik Plan Komisyonu (1).pdf

A.1.4.2. Enstitli 2023-2027 Stratejik Plani: 2023- 2027 Stratejik Plan Hedef-Strateji (Sosyal Bilimler
Enstitiisd) (1).pdf

A.1.4.3. Birim Kalite Komisyonu Uyeleri: Kalite Kurulu.pdf

A.1.4.4. Kalite Komisyon Kararlari: Kalite Komisyon Kararlari.pdf

A.1.4.5. 2019 i¢ Degerlendirme Raporu:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2019%20SBE_Birim%20Ic%20Degerlendirme%20Raporu%20Yeni%20
(KIDR) 2106161121246057.pdf

A.1.4.5. 2020 i¢ Degerlendirme Raporu:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/%C5%9Eubat%202020%20SBE%20Birim%20Ic%20Degerlendirme%20
Raporu%20 2106161121358229.pdf

A.1.4.5 2021 i¢ Degerlendirme Raporu:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/KS%C3%9C%20SBE%20K%C4%B0ODR%202021 2210271625415530.p
df

A.1.4.6. KSU SBE Akademik Kalite Komisyonu:

https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022-

2023%20Kalite%20Komisyon%20%C3%9Cyeler 2211181139310726.pdf



Stratejik%20Plan%20Komisyonu%20(1).pdf
2023-%202027%20Stratejik%20Plan%20Hedef-Strateji%20(Sosyal%20Bilimler%20Enstitüsü)%20(1).pdf
2023-%202027%20Stratejik%20Plan%20Hedef-Strateji%20(Sosyal%20Bilimler%20Enstitüsü)%20(1).pdf
2022-2023%20Kalite%20Komisyon%20Üyeler.pdf
2022-2023%20Kalite%20Komisyon%20Üyeler.pdf
Kalite%20Komisyon%20Kararları.pdf
Kalite%20Komisyon%20Kararları.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2019%20SBE_Birim%20Ic%20Degerlendirme%20Raporu%20Yeni%20(KIDR)_2106161121246057.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2019%20SBE_Birim%20Ic%20Degerlendirme%20Raporu%20Yeni%20(KIDR)_2106161121246057.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/%C5%9Eubat%202020%20SBE%20Birim%20Ic%20Degerlendirme%20Raporu%20_2106161121358229.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/%C5%9Eubat%202020%20SBE%20Birim%20Ic%20Degerlendirme%20Raporu%20_2106161121358229.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/KS%C3%9C%20SBE%20K%C4%B0DR%202021_2210271625415530.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/KS%C3%9C%20SBE%20K%C4%B0DR%202021_2210271625415530.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022-2023%20Kalite%20Komisyon%20%C3%9Cyeler_2211181139310726.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022-2023%20Kalite%20Komisyon%20%C3%9Cyeler_2211181139310726.pdf

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Diizey: 3

A.1.5. Kamuoyunu
bilgilendirme ve hesap
verebilirlik

A.1.5.1. Enstitii web sitesi
A.1.5.2. Akademik danisma
ve birim kurulu dyeleri
A.15.3. i¢ ve dis paydas
degerlendirmeleri

A.1.5.4. Risk degerlendirme
standartlar

A.1.5.1. Enstitli web sitemizde duyurular, belgeler vb. erisime agik ve glinceldir.
Kamuoyuna bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir.

A.1.5.2. Akademik birim arastirma, danisma ve birim kurulu Gyeleri tanimlidir.
A.1.5.3. Paydaslar tanimlidir ve degerlendirme toplantilari yapilmaktadir.
A.1.5.4. Risk analiz tablosu, risk degerlendirme tablosu ve risk profil tablosu ile
gerekli mekanizmalar kurgulanmis ve web sitemizde erisime agilmistir.

Kanitlar:
A.1.5.1. Enstitl web sitesi: https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?Sld=53
A.1.5.2. Akademik danisma ve birim kurulu Gyeleri: Akdemik Birim Arastirma
Danisma Birim Kurulu Uyeleri.pdf
A.1.5.3. Paydaslar ve toplantilari gosterir kanitlar: Akademik birim ve danisma birimi
toplanti karari.pdf
A.1.5.4. Risk analiz, risk degerlendirme ve risk profil tablolari risk degerlendirme
kisminda yer almaktadir: https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=16479



https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=53
Akdemik%20Birim%20Araştırma%20Danışma%20Birim%20Kurulu%20Üyeleri.pdf
Akdemik%20Birim%20Araştırma%20Danışma%20Birim%20Kurulu%20Üyeleri.pdf
Akademik%20birim%20ve%20danışma%20birimi%20toplantı%20kararı.pdf
Akademik%20birim%20ve%20danışma%20birimi%20toplantı%20kararı.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=16479

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar
Kurum; vizyon, misyon ve amacini gergeklestirmek tizere politikalari dogrultusunda olusturdugu stratejik amaglarini ve hedeflerini planlayarak uygulamali, performans
yonetimi kapsaminda sonuglarini izleyerek degerlendirmeli ve kamuoyuyla paylagmalidir.

ACIKLAMALAR: Enstitiimizde Misyon, vizyon ve politikalar tanimli olup, kamuoyuna duyurulmustur. Kalite politikasi belirli,
net ve agik olup, web sitemizde yayinlanmistir. Egitim-6gretim, toplumsal katki, arastirma gelistirme vb politikalarimiz
heniiz olusturulmamuistir. Birim 2023-2027 Stratejik Plani mevcuttur. Kisa/orta uzun vadeli amaglar, hedefler, alt hedefler,
eylemler vb. bulunmaktadir. i¢ Kontrol ve Kalite Yénetimi sistemi tanimhidir. Performans gostergeleri ile alti ayda bir
izlenmektedir.

Diizey: 3
A.2.1. A.2.1.1. Enstitimuz web sitesinde misyon ve vizyon ifadeleri tanimlanmis, paylasiimistir ve kurum
Misyon, ¢ahisanlarinca bilimekte ve paylasiimaktadir.
vizyon ve A.2.1.2. Kalite glivencesi politikasi vardir. Web sitemizde paylasiimis olup, politikamiz kurum galisanlarinca
politikala bilinir ve paylasilir. Politika belgesi yalin, somut, gercekgidir. Stirdirulebilir kalite glivencesi sistemini ana
r hatlariyla tarif etmektedir. Kalite glivencesinin yonetim sekli, yapilanmasi, temel mekanizmalari, merkezi
A.2.1.1. kurgu ve birimlere erisimi agiklanmistir.
Misyon A.2.1.3. Birimimizde Kalite Kurulu mevcuttur. Kalite komisyonu kararlari kuruma 6zel olarak alinmis ve
ve vizyon web sitemizde yayinlanmistir.
A.2.1.2.
Kalite
Politikasi
A.2.1.3.
Kalite

kurulu




Kanitlar:
A.2.1.1. Sosyal Bilimler Enstitlisi Misyon ve Vizyonu: Misyon ve Vizyon.pdf
A.2.1.2. Kalite Politikasi:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Kalite%20Politikas%C4%B1 1811010921179553 181106120004439
7.jpg
A.2.1.3. Kalite Komisyonu: Kalite Kurulu.pdf ve Komisyon Karari: Kalite Komisyon Kararlari.pdf: , Enstiti
web sitesi: https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=16479

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

Diizey: 2
A.2.2. Stratejik A.2.2.1. Enstitimuz 2023-2027 Startejik Plani hazirlanmis, kisa/orta uzun vadeli amaglar, hedefler,
amag ve hedefler alt hedefler, eylemler vb. bulunmaktadir.
A.2.2.1. Birim A.2.2.2.Enstitimiz birim faaliyet raporunda 2022 yili biitge uygulama sonuglari, temel mali bilgiler
2023-2027 yer almaktadir.
Stratejik Plani
A.2.2.2, Mali

kaynaklar



Misyon%20ve%20Vizyon.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Kalite%20Politikas%C4%B1_1811010921179553_1811061200044397.jpg
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Kalite%20Politikas%C4%B1_1811010921179553_1811061200044397.jpg
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/Kalite%20Kurulu.pdf
Kalite%20Komisyon%20Kararları.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=16479

Kanitlar:
A.2.2.1. Sosyal Bilimler Enstitlisii 2023-2027 Stratejik Plani: 2023- 2027 Stratejik Plan Hedef-Strateji
(Sosyal Bilimler Enstitusi) (1).pdf

A.2.2.2. Birim Faaliyet Raporu:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%CA4%BOYET%20RAPORU 2301131440456864.pdf



file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/2023-%202027%20Stratejik%20Plan%20Hedef-Strateji%20(Sosyal%20Bilimler%20Enstitüsü)%20(1).pdf
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/2023-%202027%20Stratejik%20Plan%20Hedef-Strateji%20(Sosyal%20Bilimler%20Enstitüsü)%20(1).pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

Diizey: 2
A.2.3. A.2.3.1. Enstitiimz muddrligince her yilin sonunda birim faaliyet raporu lst yonetime
Performans sunulmaktadir.
y6netimi A.2.3.2. Faaliyet raporunda yer alan veriler Ana Bilim Dallarina tanimlidir ve KASVES {zerinden
A.2.3.1. Enstitii islenmektedir.
faaliyet raporu A.2.3.3. Performans Gostergeleri tanimhdir.
A.2.3.2. KASVES
sistemi
A.2.3.3.
Performans
gostergeleri
Kanitlar:

A.2.3.1. Enstiti Birim Faaliyet Raporu:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%CA4%BOYET%20RAPORU 2301131440456864.pdf
A.2.3.2. Enstitii Birim Faaliyetleri Anabilim Dallarina Tanimli (KASVES) :
https://kasves.ksu.edu.tr/login.aspx

A.2.3.3. Performans Gostergeleri: SBE-2022-1 Perf.Ger. -.pdf



https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf
https://kasves.ksu.edu.tr/login.aspx
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/SBE-2021-1%20Perf.Ger.%20-.pdf

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri
Kurum, stratejik hedeflerine ulasmayi nitelik ve nicelik olarak glivence altina almak amaciyla mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile stireglerini yonetmek tzere bir sisteme
sahip olmalidir.

ACIKLAMALAR: Enstitiimizin mezun o6grencilerinin bilimsel ¢alismalarina dair veriler lisansistli programlara sahip
fakiltelerin i¢ degerlendirme raporlarinda mevcuttur. Enstitimiz tarafindan heniiz etkinlik ve siireglerine iliskin veriler
toplanmamakta dolayisi ile analiz edilememektedir. Fakat mezun Ogrencilerimin tez-proje konularina ait veriler web
sitesinde yayinlanmistir.Calisan (akademik-idari), 6grenci talep ve onerileri, sikayetleri, hata usulsiizlik ve yolsuzluklarin
bildirilmesi ile ilgili dilek¢e/talep formlari web sitemizde yer almaktadir. Temel gelir ve gider kalemleri birim faaliyet
raporlarinda yer almistir. Tanimh ve yillar icinde izlenmektedir. Enstitiimiz 2020-2021 Bahar 2021-2022 Giiz ve 2022-2023
Glz Donemi ikinci 6gretim ve uzaktan 6gretim 0Ozgelir raporlari diizenli olarak tutulmakta ve tim gelir kalemleri ayrintil
bir sekilde ifade edilmektedir. Bu gelirlere air 6demler programlar ve toplam gider bazinda takip edilmektedir. i¢ kontrol ve
kalite yonetimi boliiminde tim sirecler tanimli olup, kurumca i¢sellestirilmistir.

Diizey: 2
A.3.1. Bilgi yénetim A.3.1.1. Enstitiimizin mezun 6grencilerinin bilimsel calismalarina dair veriler lisansusti
sistemi programlara sahip fakdiltelerin i¢c degerlendirme raporlarinda mevcuttur. Enstitimiz tarafindan
A.3.1.1. Enstitliye bagh | heniz etkinlik ve siireglerine iliskin veriler toplanmamakta dolayisi ile analiz edilememektedir.
fakiiltelerin ig Fakat mezun 6grencilerimin tez-proje konularina ait veriler web sitesinde yayinlanmistir.
degerlendirme A.3.1.2. Lisansuistii 6grencilere yénelik 100/2000 YOK doktora bursu siirecleri tanimli ve web
raporlari sitesi Gzerinden erisime agiktir. Donemlik faaliyet raporu, danisman ve bursiyerler igin

A.3.1.2.100/2000 YOK | degerlendirme formu vb. belgeler ile veriler toplanmaktadir.
doktora bursu siiregleri

Kanitlar:

A.3.1.1. Lisansiistii Mezun Ogrenci Tez-Proje Konulari:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Tez%20Konular%C4%B1%202021 2201112221158819.pdf
A.3.1.2. Dénemlik Faaliyet Raporu, Danisman ve Bursiyerler icin Degerlendirme Formu:
https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=7685



https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Tez%20Konular%C4%B1%202021_2201112221158819.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri

Diizey: 3

A.3.2.
insan
kaynaklari
yo6netimi
A.3.2.1.
Talep ve
oneriler
A.3.2.2.
Sikayet
dilekgesi
A.3.2.3.
Calisan
oneri
formu
A.3.2.4.
Hata,
usulsiizliik
ve
yolsuzlukl
arin
bildirilme
si

A.3.2.5.
Bilgi ve
iletisim

A.3.2.1. Calisan (akademik-idari), 6grenci talep ve dnerilerini ve izlemek amaciyla enstitimiiz web sitesinde
talep ve Oneriler kismi yer almaktadir. Gerekli yonlendirmeler burada belirtilmigtir.

A.3.2.2. Calisan (akademik-idari), 6grenci sikayetlerini ve izlemek amaciyla enstitlimiiz web sitesinde izleme
standartlari kismi yer almaktadir. Gerekli yonlendirmeler burada belirtilmistir.

A.3.2.3. Calisan 6neri formu, enstitimiz web sitesinde izleme ve standartlari kisminda yer almaktadir. Gerekli
yonlendirmeler burada belirtilmistir.

A.3.2.4. Hata, usulsizliik ve yolsuzluklarin bildirilmesi, enstitiimiiz web sitesinde bilgi iletisim standartlar
kisminda yer almaktadir. Gerekli yonlendirmeler burada belirtilmistir.

A.3.2.5. Bilgi ve iletisim enstitiimiiz web sitesinde bilgi iletisim standartlar kisminda yer almaktadir. Gerekli
yonlendirmeler burada belirtilmistir.

Kanitlar:
A.3.2.1. Talep ve Oneriler:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Talep%20ve%20%C3%B6neriler%20adres 1811150956351620.pdf
A.3.2.2. Sikayet Dilekgesi:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/%C5%9Eikayet%20Dilek%C3%A7esi 1607121431278455.pdf
A.3.2.3. Calisan Oneri Formu:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/%C3%87al%C4%B1%C5%9Fan%20%C3%96neri%20Formu_1607121
338032770.pdf
A.3.2.4. Hata, Usulsiizlik ve Yolsuzluklarin Bildirilmesi:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Hata%20Usuls%C3%BCz1%C3%BCk%20ve%20Yolsuzluklar%C4%B1n%20

Bildirilmesi 1607121325565330.pdf

A.3.2.5. Bilgi ve iletisim: iletisim Numaralari.PNG
A.3.2.5 Bilgilendirme Kisa Mesajlar1:2022 SMS bilgilendirme mesajlari.PNG



https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Talep%20ve%20%C3%B6neriler%20adres_1811150956351620.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/%C5%9Eikayet%20Dilek%C3%A7esi_1607121431278455.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/%C3%87al%C4%B1%C5%9Fan%20%C3%96neri%20Formu_1607121338032770.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/%C3%87al%C4%B1%C5%9Fan%20%C3%96neri%20Formu_1607121338032770.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Hata%20Usuls%C3%BCzl%C3%BCk%20ve%20Yolsuzluklar%C4%B1n%20Bildirilmesi_1607121325565330.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Hata%20Usuls%C3%BCzl%C3%BCk%20ve%20Yolsuzluklar%C4%B1n%20Bildirilmesi_1607121325565330.pdf
İletişim%20Numaraları.PNG
2022%20SMS%20bilgilendirme%20mesajları.PNG

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri

Diizey: 3

A.3.3.
Finansal
yb6netim
A.3.3.1.
Birim
faaliyet
raporlari
A.3.3.2.
ikinci
ogretim
oz gelir
raporlari

A.3.3.1.Temel gelir ve gider kalemleri birim faaliyet raporlarinda yer almistir. Tanimli ve yillar icinde
izlenmekte ve web sitesinde ilan edilerek konuoyu bilgisine sunulmaktadir.

A.3.3.2. Enstitiimiiz 2021-2022 Giiz 2021-2022, 2022-2023 Giiz Bahar Uzaktan Ogretim ve Dénemi ikinci
0gretim 6zgelir raporlari diizenli olarak tutulmakta ve tim gelir kalemleri ayrintili bir sekilde ifade
edilmektedir. Bu gelirlere ait 6demler programlar ve toplam gider bazinda takip edilmektedir.

Kanitlar:

A.3.3.1. 2014-2021 Birim Faaliyet Raporlari:

https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%BOYET%20RAPORU 2301131440456864.pdf

A.3.3.1. 2021 Birim Faaliyet Raporu:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2021%20FAAL%C4%BOYET%20RAPORU 2201201343520902.pdf

A.3.3.2. 2020-2021 Bahar Dénemi Il.Ogretim Ozgeliri :2020-2021 BAHAR 2.0GR.GELIR.pdf

A.3.3.2.2020-2021 Bahar Dénemi UZEM Ozgeliri : 2020-2021 BAHAR UZEM GELIR.pdf

A.3.3.2.2021-2022 Giiz Dénemi I1.Ogretim Ozgeliri :2021-2022 GUZ 2.0GR.GELIR.pdf

A.3.3.2.2021-2022 Giiz Dénemi UZEM Ozgeliri  :2021-2022 GUZ UZEM GELIR.pdf

A.3.3.2.2021-2022 Bahar Dénemi I1.Ogretim Ozgeliri:2021-2022 BAHAR II.OGRETIM GELIRLERI.PNG

A.3.3.2.2021-2022 Bahar UZEM Ozgeliri: 2021-2022 Bahar Dénemi Tezsiz YL Uzaktan Ogretim Gelirleri.pdf

A.3.3.2. 2022-2023 Giiz Dénemi I1.O0gretim Ozgeliri:2022-2023 1.OGR.GELIRLERI.PNG

A.3.3.2.2021-2022 Giiz Dé6nemi UZEM Ozgeliri :2022-2023 GUZ UZEM GELIRLEI.PNG



https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/2020-2021%20BAHAR%202.ÖĞR.GELİR.pdf
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/2020-2021%20BAHAR%20UZEM%20GELİR.pdf
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/2021-2022%20GÜZ%202.ÖĞR.GELİR.pdf
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/2021-2022%20GÜZ%20UZEM%20GELİR.pdf
2021-2022%20BAHAR%20II.ÖĞRETİM%20GELİRLERİ.PNG
2021-2022%20Bahar%20Dönemi%20Tezsiz%20YL%20Uzaktan%20Öğretim%20Gelirleri.pdf
2022-2023%20II.ÖĞR.GELİRLERİ.PNG
2022-2023%20GÜZ%20UZEM%20GELİRLEİ.PNG

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri

Diizey: 2
A.3.4. Siire¢ yonetimi A.3.4.1. Enstitiimiiz web sayfasindaki i¢ kontrol ve kalite yonetimi boélimiinde tiim
A.3.4.1. i¢ kontrol ve kalite suregler tanimh olup, kurumca igsellegtirilmigtir.
ybnetimi

Kanitlar:

A.3.4.1. Enstitii Web Sitesi-ic Kontrol Ve Kalite Yonetimi Sayfasi:
https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=16479



https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=16479

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.4. Paydas Katilimi

ACIKLAMALAR: Enstitimiiz ic ve dis paydaslari tanimh olup, paydas toplantilari gerceklestiriimektedir. Ogrenci geri
bildirimlerine yonelik mekanizmalar isletilmekte, gerekli ihtiyaglari karsilayabilmektedir. Mezunlarin ise yerlesme, egitime
devam, gelir dizeyi, isveren memnuniyeti vb. bilgiler kapsamli olarak toplanabilmesi ile ilgili heniz bir ¢alisma
gerceklestirilememistir. Enstitiimiiz biinyesinde bu tiir is ve akislar Universitemiz tarafindan ydnetilmektedir.Mezunlarin
ise yerlesme, egitime devam, gelir dlizeyi, isveren memnuniyeti vb. bilgiler kapsamli olarak toplanabilmesi ile ilgili heniiz
bir calisma gerceklestiriiememistir. Web sitemizde yayinlanan kalite yonetimi ve izleme standartlari kisminda geri
bildirimlere yonelik galismalar bulunmaktadir.

Diizey:
A.4.1. i¢ ve dis paydas | A.4.1.1. Enstitiimiiz biinyesine tanimli akademik danisma ve birim kurulu bulunmakta, paydas
katilimi toplantilari gergeklestirilmektedir.
A.4.1.1. Paydas listesi
ve katilimi
i
Kanitlar:
A.4.1.1. Akademik Danisma ve Birim Kurulu: Akdemik Birim Arastirma Danisma Birim Kurulu
Uvyeleri.pdf

A.4.1.1. Toplanti Karari: Akademik birim ve danisma birimi toplanti karari.pdf



file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/Akdemik%20Birim%20Araştırma%20Danışma%20Birim%20Kurulu%20Üyeleri.pdf
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/Akdemik%20Birim%20Araştırma%20Danışma%20Birim%20Kurulu%20Üyeleri.pdf
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/Akademik%20birim%20ve%20danışma%20birimi%20toplantı%20kararı.pdf

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.4. Paydas Katilimi

Diizey: 3

A.4.2.0grenci
geri bildirimleri
A4.2.1. Ders
degerlendirme
formu (OBS)
A.4.2.2. Oneri ve
talepler

A.4.2.3. Ogrenci
memnuniyet
anketi

A.4.24. Sikayet
dilekgesi

A.4.2.1. Enstitl lisanslstl derslerimiz hakkinda geri bildirimler Anabilim Dallarina tanimlin dersler,
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) icerisinde yer alan degerlendirme formlari ile yapiimaktadir.

A.4.2.2. Ogrencilerimizin éneri ve taleplerini iletebilecekleri belge, web sitemizde kalite yénetimi
kisminda yer almaktadir.

A.4.2.3. Ogrencilerimizin memnuniyetini 6lcmeye ydnelik anket ve sonuglari web sitemizin izleme
standartlari kisminda paylasiimaktadir.

A.4.2.4. Ogrecilerimizin sikayetlerini iletebilecekleri kanallar mevcuttur. Web sitesinde sikayet
dilekgesi izleme standartlari kisminda paylasiimaktadir.

Kanitlar:
A.4.2.1. Ders degerlendirme formu 6rnegi: https://obs.ksu.edu.tr/
A.4.2.2. Talep ve Oneriler:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Talep%20ve%20%C3%B6neriler%20adres 18111509563516
20.pdf
A.4.2.3. Ogrenci Memnuniyet Anketi: Ogrenci Memnuniye Anketi.pdf
A.4.2.4. Sikayet Dilekgesi:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/%C5%9Eikayet%20Dilek%C3%A7esi 1607121431278455.pdf



https://obs.ksu.edu.tr/
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Talep%20ve%20%C3%B6neriler%20adres_1811150956351620.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Talep%20ve%20%C3%B6neriler%20adres_1811150956351620.pdf
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/Öğrenci%20Memnuniye%20Anketi.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/%C5%9Eikayet%20Dilek%C3%A7esi_1607121431278455.pdf

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.4. Paydas Katilimi

Diizey: 2

A.4.3. Mezun iliskileri
yo6netimi
A.4.3.1. Mezun bilgi sistemi

A.4.3.1. Enstitimiiz biinyesinde bu tiir is ve akislar Universitemiz tarafindan
yonetilmektedir.Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren
memnuniyeti vb. bilgiler kapsamli olarak toplanabilmesi ile ilgili hentiz bir galisma
gerceklestirilememistir.

Kanitlar:
A.4.3.1 K.S.U Mezun Bilgi Sistemi: https://obs.ksu.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx



https://obs.ksu.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx

A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE
A.5. Uluslararasilagsma

Kurum, uluslararasilagma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda stireglerini yénetmeli, organizasyonel yapilanmasini olusturmali ve sonuglarini periyodik olarak izleyerek
degerlendirmelidir.

ACIKLAMALAR: Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi Enstitl blinyemizde yapilmamakta olup, Gnversitemiz dis iliskiler
birimi koordinatérligiince yuratilmektedir. Uluslararasilasmaya ayrilan kaynak ve/veya kaynaklar bulunmamaktadir.

Uluslararasilasma performansini izlemeye yonelik henlz bir ¢alisma yapilmamistir. Dolayisi ile kurum, izlenme
mekanizmasina sahip degildir.

Diizey: 1

A.5.1. Uluslararasilagsma | Uluslararasi sureglerin yonetimi ile ilgili henlz bir ¢galisma bulunmamaktadir.
siireglerinin yonetimi

Kanitlar:




A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.5. Uluslararasilagsma

Diizey: 1

A.5.2. Uluslararasilasma Enstitiimiz blnyesinde uluslararasilagsmaya ayrilan bir kaynak bulunmamaktadir.
kaynaklari

Kanitlar:




A. LIDERLIK, YONETiM ve KALITE

A.5. Uluslararasilagsma

Diizey: 1

A.5.3. Uluslararasilagsma Uluslararasilasma performansinin izlenmesi ile ilgili heniiz bir ¢alisma bulunmamaktadir.
performansi

Kanitlar:




B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
Kurum, 6gretim programlarini Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu; 6gretim amaclarina ve 6grenme giktilarina uygun olarak tasarlamali, 6grencilerin
ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdiginden emin olmak igin periyodik olarak degerlendirmeli ve glincellemelidir.

ACIKLAMALAR: Enstitimiz program tasarimi ve onayinda, programlarin amaglari, 6grenme giktilari, TYYC ile uyumu vb.
bilgiler enstitimiize bagli anabilim dallarinin igerisinde tanimlidir. Web sitemizde gerekli yonlendirmeler mevcuttur.
LisansUstli programlar ve ders igerikleri tanimhdir, ders bilgi paketlerinin islerligi izlenmekte fakat bagl iyilestirmeler
yapilmamaktadir. Ders programlarinin Ogrenci Bilgi Sistemi'ne tanimlanabilmesi igin érnek ders program sablonu web
sitemizde yayinlanmis, anabilim dallarinin kullanimina agilmistir. Anabilim dallari icerisinde, lisanststl derslerin 6grenme
kazanimlari, tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur. Enstitiimiz anabilim dallari
icerisinde yurutilen derslerinin AKTS degerini iceren bilgiler web sitemizde ve OBS’de mevcuttur. Programlarin ve ilgili
derslerin, 6grenme amag ve ciktilarinin izlenmesi; egitim-6gretim ile ilgili gostergeler (acgilan dersler, 6grenci sayilari, basari
durumlari, ilisik kesme vb. ) her hafta gerceklestirilen Enstitli Yonetim Kurulu toplantilarinda sistematik olarak izlenmekte,
tartisiimakta ve degerlendirilmektedir. isleyis ve sonuglari paydaslarla birlikte heniiz degerlendirilememistir. Program
ve/veya programlarin akreditasyonu ile ilgili hentz bir ¢alismamiz yoktur. Enstitli Yonetim Kurulu’nca her dénem belirli
periyodlarla egitim ve 6gretim siregleri ile ilgili alinan kararlar mevcuttur. Kararlar EBYS Uzerinden Rektorlik makamina
iletiimektedir. Cagin gereklerini yakalamak amaciyla YOK kararlarina uygun olarak béliim ve programlardaki miifredat ders
glincellemelerinin yapilmasi kalite komisyonu kararlari arasinda yer almaktadir. Sireg ile ilgili planlama yapilmistir.

Diizey: 3
B.1.1. B.1.1.1 Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), bologna sistemi icerisinde enstitiimiiz programlarinin amaglari,
Programlarin dgrenme ciktilari olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis ve kamuoyuna ilan edilmistir. ilgili bilgiler
tasarimi ve sistem igerisinde lisanslistl anabilim dallarinin igerisinde yer almaktadir. Bu bilgilere ayrica
onayi enstitimiiz web sitemizde 6grenci kisminin altinda yer alan program ders bologna bilgileri kisminda
B.1.1.1. erisilebilmektedir.
Ogrenci  Bilgi
Sistemi (OBS)

Kanitlar:

B.1.1.1. Sosyal Bilimler Enstitisti OBS
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23&curSunit=10131#



https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23&curSunit=10131

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Diizey: 3

B.1.2.
Programin
ders
dagihm
dengesi
B.1.2.1.
Lisansiistii
programla
r ve ders
icerikleri
B.1.2.2.
Ders
program
sablonu
B.1.2.3.
Ders
icerikleri

B.1.2.1. Enstitiimiiz lisanslistli programlari ve ders igerikleri enstitli obs sisteminde yer almaktadir. Ders
programlari anabilim dallarina bagh birimlerin web sitelerinde duyurulmaktadir.

B.1.2.2. Ders programlarinin Ogrenci Bilgi Sistemi’ne tanimlanabilmesi icin érnek ders program sablonu
web sitemizde yayinlanmis, anabilim dallarinin kullanimina agilmistir.

B.1.2.3. Lisansustli programlarin ders igerikleri bologna sisteminde ilgili anabilim dal altinda yer
almaktadir. Tim bu yonlendirmeler enstitimiiz web sitesinde 6grenci bashgl altinda program ders
bologna bilgileri kisminda goérintilenebilmektedir.

Kanitlar:

B.1.2.1. Enstitii lisansUstl programlari:
Yiikseklisans:
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23&curSunit=10
131#
Doktora:
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23&curSunit=10
131#

B.1.2.2. Ders Programi Sablonu: DERS PROGRAMI SABLONU 1701311353051080.pdf

B.1.2.3. Lisansiistii Ders igerikleri:
Yiikseklisans Ders icerigi Ornegi:
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=10
189#
Doktora Ders igerigi Ornegi:
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=21
224



https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23&curSunit=10131
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23&curSunit=10131
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23&curSunit=10131
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23&curSunit=10131
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/DERS%20PROGRAMI%20ŞABLONU_1701311353051080.pdf
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=10189
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=10189
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2122
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2122

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Diizey: 3

B.1.3. Ders
kazanimlarinin
program
¢iktilariyla
uyumu

B.1.3.1. Ogrenci
Bilgi Sistemi
(OBS), Bologna

B.1.3.1. Anabilim dallari icerisinde, lisansisti derslerin 6grenme kazanimlari, tanimlanmis ve
program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.

Kanitlar:
B.1.3.1. Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), Bologna:

Yiikseklisans Programi Ornegi:
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSuni
t=10160#
Doktora Programi Ornegi:
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSuni
t=2122#



https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=10160
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=10160
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2122
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2122

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Dizey: 3

B.1.4. Ogrenci
is yukiine
dayali ders
tasarimi
B.1.4.1.
Derslerin AKTS
degeri

B.1.4.1. Enstitimiz anabilim dallari icerisinde yiritilen derslerinin AKTS degerini iceren bilgiler web
sitemizde ve OBS’de mevcuttur.

Kanitlar:
B.1.4.1. Anabilim Dallari Dersleri:
Yiikseklisans Programi Dersleri (Ornek):
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=24&curSunit=10152#
Doktora Programi Dersleri (Ornek):
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2122#



https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=24&curSunit=10152
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2122

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Diizey: 3
B.1.5. Programlarin izlenmesi B.1.5.1. Programlarin ve ilgili derslerin, 6grenme amac ve ciktilarinin izlenmesi;
ve glincellenmesi egitim-ogretim ile ilgili gbstergeler (agilan dersler, 6grenci sayilari, basari
B.1.5.1. Enstitii Yonetim durumlari, ilisik kesme vb. ) her hafta gerceklestirilen Enstitli Yonetim Kurulu
Kurulu (EYK) toplantilari toplantilarinda sistematik olarak izlenmekte, tartisiimakta ve

degerlendirilmektedir.




Kanitlar:
B.1.5.1. EYK Toplantilari (Ornek): 2021 yil 6grenci kayitlari ders kayitlari
degerlendirme toplantisi.pdf

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Diizey: 2
B.1.6. Egitim ve Ogretim B.1.6.1. Enstitli YOnetim Kurulu’'nca her donem belirli periyodlarla egitim ve
stireglerinin yonetimi ogretim siirecleri ile ilgili alinan kararlar mevcuttur. Kararlar EBYS Uzerinden
B.1.6.1. Enstitii kararlar Rektorlik makamina iletilmektedir.

B.1.6.2. Cagin gereklerini yakalamak amaciyla YOK kararlarina uygun olarak
bolim ve programlardaki miifredat ders giincellemelerinin yapilmasi kalite
komisyonu kararlari arasinda yer almaktadir. Siireg ile ilgili planlama yapilmistir.

B.1.6.2. Kalite komisyonu
kararlari



file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/2021%20yılı%20öğrenci%20kayıtları%20ders%20kayıtları%20değerlendirme%20toplantısı.pdf
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/2021%20yılı%20öğrenci%20kayıtları%20ders%20kayıtları%20değerlendirme%20toplantısı.pdf

Kanitlar:
B.1.6.1. Enstitu Yonetim Kurulu Kararlari : https://ebys.ksu.edu.tr/enVision/Login.aspx
B.1.6.2. Kalite Komisyonu Kararlari: 2022-1 SBE Komisyon Karar (1).pdf

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamalidir.
Kurum, 6grenci kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandiriimasina yonelik agik kriterler belirlemeli; 6nceden tanimlanmis ve ilan
edilmis kurallar tutarli sekilde uygulamalidir.

ACIKLAMALAR: Programlarin yiritilmesinde, 6grenci merkezli 6grenme, 6gretme ve degerlendirme yontemleri
benimsanmistir. Enstitimiz blnyesindeki anabilim dallarinin 6gretim programlarinda teknoloji, proje temelli ve
disiplinlerarasi 6grenme yontem ve yaklasimlari iceren dersler bulunmaktadir ve anabilim dallarinca yuritilmektedir.
2020-2021 yilinda anabilim dallarinca verilen dersler, EYS (izerinden uzaktan 6gretim ile dersler yiratilmektedir.
Dezavantajli gruplar i¢in sinavlar ayrica tanimlanmis ve yiritiilmastir. 2021-2022 egitim 6gretim yilinda ise hibrit
sisteme gecilmistir. Bazi anabilim dallari ylzylize, bazilari ise uzaktan egitim-6gretim sireclerini yonetmektedir. Covid-
19 Salgin hastaligi nedeni ile yasana pandemi silirecinde Enstitlimiz derslerinin bazilari 2020-2021 Bahar ve 2021-2022
Guz Donemlerinde uzaktan 6gretim seklinde yiratilmustir. Enstitiimiz lisansistl diizeyde 6grenci aliminda gerekli
sartlar, ilkeler ve kurallar web sitemizde 6grenci sekmesi altinda yer almaktadir. Ayrica anasayfada bilgilendirme
videosu da mevcuttur. Basvurular online yapilmakta, basvuru rehberi ve online kayit rehberi ile aday 6grenciler
bilgilendirilmektedir. Ayrica, 6zel 6grenciler icin basvuru dilekcesi web sitemizin belgeler/genel formlar bolimu altinda
yer almaktadir. Enstitimiz tezli, tezsiz yilkseklisans programlari ve doktora programlarinin mezuniyet islemleri
tanimhdir ve kamuoyuna paylasiimistir. Mezuniyet sistemleri is akis semasi icerisinde mezuniyet stregleri ayrintili bir
sekilde yer almistir. Ogrenciler icin benzerlik raporu alma rehberi, belge talebi rehberi gibi bilgilendirici rehberler web
sayfamizda yayimlanmustir. ilgili kissmda mezuniyet icin gerekli belgeler yer almaktadir ve kamuoyu ile paylasilmistir.
Sureg planlanmis, uygulanmis fakat sonuglari kismen izlenmektedir.

Diizey: 3
B.2.1. Ogretim B.1.2.1. Enstitli anabilim dallarinin 6gretim programlarinda teknoloji, proje temelli, disiplinlerarasi
yo6ntem ve O0grenme yontem ve yaklasimlarini iceren dersler bulunmaktadir ve anabilim dallarinca
teknikleri ylratidlmektedir.
B.1.2.1.

Teknoloji, proje
temelli,
disiplinler arasi
vb. 6g8renme
yaklasimi igeren
dersler



https://ebys.ksu.edu.tr/enVision/Login.aspx
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/2022-1%20SBE%20Komisyon%20Karar%20%20(1).pdf

Kanitlar:
B.1.2.1. Programlarin Ders Bologna Bilgileri:
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=218&curSunit=10181



https://obs.ksu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=10181

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Diizey: 3
B.2.2. Olgme ve B.2.2.1. 2021-2022 yilinda anabilim dallarinca verilen dersler, Covid-19 Salgin
degerlendirme hastaligl stirecinden sonra Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanhginin talimati ile yliz yiize
B.2.2.1. Uzaktan Egitim verilmistir.

Merkezi’nin Ogretim Yonetim
Sistemi (EYS)

Kanitlar:




B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Diizey: 3
B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki B.2.3.1. Enstitiimiz lisansustil diizeyde 6grenci aliminda gerekli sartlar, ilkeler ve
6grenmenin taninmasi ve kurallar web sitemizde 6grenci sekmesi altinda yer almaktadir. Ayrica anasayfada
kredilendirilmesi* bilgilendirme videosu da mevcuttur. Basvurular online yapilmakta, basvuru rehberi
B.2.3.1. Ogrenci kabuliine ve online kayit rehberi ile aday 6grenciler bilgilendirilmektedir. Ayrica, 6zel 6grenciler
iliskin ilke ve kurallar icin basvuru dilekgesi web sitemizin belgeler/genel formlar bolima altinda yer

almaktadir.
Kanitlar:

B.2.3.1. Enstitii Web Sitesi (Ogrenci) ve Bilgilendirme Videosu: https://sbe.ksu.edu.tr/
B.2.3.1. Ozel Ogrenci Basvuru Dilekgesi: Ozel Ogrenci Basvuru
Dilekcesi 1901250938008889.pdf



https://sbe.ksu.edu.tr/
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/Özel%20Öğrenci%20Başvuru%20Dilekçesi_1901250938008889.pdf
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/Özel%20Öğrenci%20Başvuru%20Dilekçesi_1901250938008889.pdf

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Diizey: 3

B.2.4.
Yeterliliklerin
sertifikalandiril
masi ve
diploma

B.2.4.1.
Mezuniyet
islemleri

B.2.4.1. Enstitiimz tezli, tezsiz ylikseklisans programlari ve doktora programlarinin mezuniyet islemleri
tanimhidir ve kamuoyuna paylasiimistir. Mezuniyet sistemleri is akis semasi igerisinde mezuniyet
siirecleri ayrintili bir sekilde yer almistir. ilgili kisimda mezuniyet icin gerekli belgeler yer almaktadir ve
kamuoyu ile paylasiimistir.

Kanitlar:

B.2.4.1. Mezuniyet islemleri is Akis Semasi:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Mezuniyet%20%C4%B0%C5%9Flemleri-

Tezli 1903081123526443.pdf

B.2.4.1. Mezuniyet islemleri Rehberi:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Tezli%20Y%C3%BCksek%20Lisasn%20%20Mezuniyet%20Rehberi

2106111517054571.pdf
B.2.4.1. Mezuniyet icin Gerekli Belgeler: https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?Sld=23154



https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Mezuniyet%20%C4%B0%C5%9Flemleri-Tezli_1903081123526443.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Mezuniyet%20%C4%B0%C5%9Flemleri-Tezli_1903081123526443.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Tezli%20Y%C3%BCksek%20Lisasn%20%20Mezuniyet%20Rehberi_2106111517054571.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Tezli%20Y%C3%BCksek%20Lisasn%20%20Mezuniyet%20Rehberi_2106111517054571.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=23154

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak ve egitim- 6gretim faaliyetlerini ylrutmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve
6grenme olanaklarinin tim 6grenciler igin yeterli ve erisilebilir olmasini glivence altina almalidir. Kurum 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik
destek hizmetleri saglamalidir.

ACIKLAMALAR: Enstitiimiizde 100/2000 Doktora Bursu alan dgrencilerimiz bulunmaktadir. ilgili bilgiler 2022 Birim Faaliyet
Raporu’nda yer almaktadir. Universitemiz kiitiphanesinde ders kitaplari, cevrimici (online) kitaplar/belgeler/videolar vb.
kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Enstitimiz
lisansustl tez danismanliklarini yiriten 6gretim lyelerimiz 6grencinin egitimi boyunca akademik gelisimini takip etmekte,
kariyer planlamasina destek olmaktadir. Tanimh siire¢ bulunmakta fakat sonuglari kismen izlenmektedir. Ogrenciler
danismanlara e-posta veya telefon yoluyla ulasmaktadir. Enstitimiz 6grencilerin kesin kayit siureclerine kendilerine
danisman tercihi yapabilme hakki taninmistir. Danisman tercih formu ile 6grenci segebilmektedir. Enstitimiize ait tesis ve
altyapi bulunmamaktadir. Yemekhane, yurt, teknoloji donanimli calisma alanlari, saglk, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan
egitim altyapisi Universitemiz blnyesinde olusturulmus, ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir ve 0Ogrencilerin
bilgisine/kullanimina sunulmustur. . Engelsiz Gniversite ¢alismalari titizliklikle yuruttilmektedir. Binalar igerisinde ve kampiis
alalarinda dezavantajli grublarin kullanimina yonelik asansor ve zeminlerde yonlendirme isaretleri bulunmaktadir.
Enstitimiz blinyesinde engelli 6grencilemize Ozellikle tezsiz ve tezli 1l.6gretim programlarinda yirirliikte olan mevzuatlar
cercevesinde har¢ muafiyeti saglanmaktadir. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine yonelik mekan, blitce ve rehberlik
destegi Universitemiz Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca yiiriitiilmekte Enstitimiiz 6grencileri de faydalanmaktadir.

Diizey: 3
B.3.1. Ogrenme A.3.1.1. Enstitiimiizde 100/2000 Doktora Bursu alan égrencilerimiz bulunmaktadir. ilgili bilgiler 2022
ortam ve Birim Faaliyet Raporu’ndadir ve web sitemiz Gizerinden kamuoyunun erisimine agiktir.
kaynaklari A.3.1.2. Universitemiz kiitiphanesinde ders kitaplari, cevrimici (online) kitaplar/belgeler/videolar vb.

B.3.1.1. Doktora | kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.
burslan
B.3.1.2.
Kiitiiphane

Kanitlar:

A.3.1.1. Sosyal Bilimler Enstitiisii 100/2000 Doktora Burslu Ogrenci Listesi:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%BOYET%20RAPORU 2301131440456864.pdf
A.3.1.1.100/2000 Doktora Burs Listesi: https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/100-
2000%20Doktora%20Bursu%20%C3%96%C4%9Frenci%20Listesi 2112011100094292.pdf

A.3.1.2. KSU Kitiiphane: https://kutuphane.ksu.edu.tr/



https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/100-2000%20Doktora%20Bursu%20%C3%96%C4%9Frenci%20Listesi_2112011100094292.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/100-2000%20Doktora%20Bursu%20%C3%96%C4%9Frenci%20Listesi_2112011100094292.pdf
https://kutuphane.ksu.edu.tr/

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri

Dizey: 3

B.3.2.
Akademik
destek
hizmetleri
B.3.2.1.
Lisanslistli tez
danigmanliklari
B.3.2.2.
Danisman
Tercih Formu

B.3.2.1. Enstitiimiz lisansistli tez danismanliklarini yiriten 6gretim Ulyelerimiz 6grencinin egitimi
boyunca akademik gelisimini takip etmekte, kariyer planlamasina destek olmaktadir. Tanimli sireg
bulunmakta fakat sonuglari kismen izlenmektedir. Ogrenciler danismanlara e-posta veya telefon yoluyla
ulasmaktadir.

B.3.2.2. Enstitimuiz 6grencilerin kesin kayit slireglerine kendilerine danisman tercihi yapabilme hakki
taninmigtir. Danisman tercih formu ile 6grenci segebilmektedir.

Kanitlar:

B.3.2.1. Danisman Listesi : Enstiti Danisman Listesi.pdf

B.3.2.1. Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli siiregler:
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx

B.3.2.2. Danisman Tercih Formu :DANISMAN TERCIH FORMU.pdf



file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/Enstitü%20Danışman%20Listesi.pdf
https://obs.ksu.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx
file:///C:/Users/zafertabak/AppData/Local/Temp/Rar$DIa5168.5777/DANIŞMAN%20TERCİH%20FORMU.pdf

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklarn ve Akademik Destek Hizmetleri

Diizey: 1

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Enstitiimize ait tesis ve altyapl bulunmamaktadir. Yemekhane, yurt, teknoloji donanimli
calisma alanlari, saglk, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi liniversitemiz
blinyesinde olusturulmus, ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir ve 06grencilerin
bilgisine/kullanimina sunulmustur.

Kanitlar:




B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Diizey: 2
B.3.4. Dezavantajli gruplar B.3.4.1. Engelsiz Universite galigmalari titizliklikle yiritilmektedir. Binalar igerisinde ve
B.3.4.1. Fiziksel donanim kampds alalarinda dezavantajli grublarin kullanimina yonelik asansoér ve zeminlerde
B.3.4.2. Har¢ muafiyetleri yonlendirme isaretleri bulunmaktadir.

B.3.4.2. Enstitiimiiz binyesinde engelli 6grencilemize 6zellikle tezsiz ve tezli Il.6gretim
programlarinda ylrirliikte olan mevzuatlar cercevesinde har¢ muafiyeti saglanmaktadir.

Kanitlar:

B.3.4.1. Dez avantajli Gruplar icin Olusturulan Yer Yénlendirmeleri :Yer Yonlendirmeleri 1
(2).ipeg

B.3.4.2. Har¢ Muafiyet islemini Gésteren EYK Karar Ornegi :Harc iade EYK.pdf



Yer%20Yönlendirmeleri%201%20(2).jpeg
Yer%20Yönlendirmeleri%201%20(2).jpeg
Harç%20İade%20EYK.pdf

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklarn ve Akademik Destek Hizmetleri

Diizey: 1
B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif | Sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyetlerine yonelik mekan, biitce ve rehberlik destegi
faaliyetler Universitemiz Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanliginca yiritilmekte Enstitimiiz

ogrencileri de faydalanmaktadir.

Kanitlar:




B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu
Kurum, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile ilgili tim stireglerde adil ve agik olmalidir. Hedeflenen nitelikli mezun
yeterliliklerine ulasmak amaciyla, 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini stirekli gelistirmek icin olanaklar sunmaldir.

ACIKLAMALAR: Enstitimlz binyesinde gérev yapan bes 2547 Sayili Kanunun 50/d arastirma gorevlisi vardir. Enstitiimz
tarafindan 6gretim elemani alimn yapilmamaktadir. Mevcut gérev yapan arastirma gorevlilerinin yeniden atanmasinda
faaliyet raporu talep edilmektedir. ilgili form web sitemizin belgeler bashgi altinda paylasilmistir. Enstitiimiiz uzaktan
dgretim ile yuritilen lisansiistii programlar icerisindeki dersler, Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM), Ogretim Yonetim Sistemi
(EYS) Gizerinden gerceklestiriimektedir. Ogretim lyelerine yonelik egitim videolari ve kilavuzlar UZEM web sitesinde yer
almaktadir.

Diizey: 3
B.4.1. Atama, yiikseltme ve | B.4.1.1. Enstitiimiz biinyesinde gérev yapmakta olan arastirma gorevlilerinin yeniden
gorevlendirme kriterleri atanmasinda faaliyet raporu talep edilmektedir. ilgili form web sitemizin belgeler baslig
B.4.1.1. Arastirma | altinda paylasiimistir.
gorevlilerinin yeniden
atanmasi

Kanitlar:

B.4.1.1. Arastirma gorevlileri yeniden atama: ARASTIRMA GOREVLISi YENIDEN ATANMA
FAALIYET RAPORU.pdf



ARAŞTIRMA%20GÖREVLİSİ%20YENİDEN%20ATANMA%20FAALİYET%20RAPORU.pdf
ARAŞTIRMA%20GÖREVLİSİ%20YENİDEN%20ATANMA%20FAALİYET%20RAPORU.pdf

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

Diizey: 3
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve | B.4.2.1. Enstitiimiiz uzaktan &gretim ile yiritilen lisansiistii programlar igerisindeki
gelisimi dersler, Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM), Ogretim Yénetim Sistemi (EYS) lizerinden
B.4.2.1. Egitim Videolari ve gerceklestirilmektedir. Ogretim lyelerine yonelik egitim videolari ve kilavuzlar UZEM web
kilavuzlar sitesinde yer almaktadir.

Kanitlar:

B.4.2.1. Egitim Videolar: https://uzem.ksu.edu.tr/Default.aspx?Sld=26461
B.4.2.1. Kilavuzlar: https://uzem.ksu.edu.tr/Default.aspx?Sld=24000



https://uzem.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=26461
https://uzem.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=24000

B. EGIiTiM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

Diizey:

B.4.3. Egitim faaliyetlerine | Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6diillendirme bulunmamaktadir.
yonelik tesvik ve
oédillendirme

Kanitlar:




C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Kurum, arastirma faaliyetlerini stratejik plani gergevesinde belirlenen akademik dncelikleri ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger uretebilen ve
toplumsal faydaya donistirilebilen bigcimde yonetmelidir. Bu faaliyetler igin uygun fiziki altyapi ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin sekilde kullanimini
saglamalidir.

ACIKLAMALAR: Enstitli binyesinde arastirma sireglerinin yonetimi hakkinda bir ¢alisma heniiz bulunmamaktadir. Ancak,
KSU Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi'nin BAP Yonergesi lisansiisti 6grencilerimizin ve ogretim elemanlarimizin
gerceklestirecegi projelere yol gosterir niteliktedir. Enstiti web sitemizin mevzuat ve yonergeler kisminda ilgili yonerge yer
almakta ve duyurulmaktadir. KSU Proje Gelistirme, Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi, proje basvuru, yazim vb.
hizmetlerde destek olmaktadir. Enstitimiziin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini strdirebilmek icin Gniversite igi
kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari/tanimli slirecleri (BAP Yonergesi gibi) vardir. Ancak bu planlar dogrultusunda
yapilmis uygulamalar bulunmamaktadir veya uygulamalar tiim birimleri kapsamaktadir. i¢ ve dis kaynaklarin yénetimi ve
cesitli fonlarin saglanmasinda destek birim olarak KSU Proje Gelistirme, Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
bulunmaktadir. Ogrenci rehberi web sitesi lizerinden kamuoyuna ilan edilmis ve erisime aciktir. Enstitimiz doktora
programlari 2022 Faaliyet Raporu’nda belirtilmistir. Doktora 6grenci rehberi web sitesi lizerinden kamuoyuna ilan edilmis
ve erisime agiktir. Doktora mezuniyet islemler, is akisl, jlri onerisi i¢in formlar, mezuniyet igin gerekli belgeler enstitii web
sayfasinda ilan edilmis ve erisime aciktir. Kurumda post-doc imkani heniiz bulunmamakta, kendi mezunlarini ise alma
politikasi agik degildir.

Duzey: 2
C.1.1. C.1.1.1. Enstitl binyemizde arastirma siireclerinin yonetimi hakkinda bir calisma heniiz
Arastirma bulunmamaktadir. Ancak, KSU Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi’nin BAP Yonergesi lisansiistii
siireglerinin ogrencilerimizin ve 6gretim elemanlarimizin gercgeklestirecegi projelere yol gosterir niteliktedir. Enstiti
yonetimi web sitemizin mevzuat ve yonergeler kisminda ilgili ydonerge yer almakta ve duyurulmaktadir.
C.1.1.1. BAP C.1.1.2. KSU Proje Gelistirme, Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi, proje basvuru, yazim vb.
ybnergesi hizmetlerde destek olmaktadir.

C.1.1.2. Proje
gelistirme,
koordinasyon
uygulama ve
aragtirma
merkezi




Kanitlar:

C.1.1.1. BAP Ybnergesi:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Lisans%C3%BCst%C3%BC%20Y%C3%B6netmelik 1708031257480

659.pdf

C.1.1.2. KSU Proje Gelistirme, Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi:
https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?Sld=7685

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Diizey: 2

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar
C.1.2.1. BAP Birimi

C.1.2.2. Proje gelistirme,
koordinasyon uygulama ve
arastirma merkezi

C.1.2.1. EnstitiimUzln arastirma ve gelistirme faaliyetlerini slirdlirebilmek icin tniversite
ici kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari/tanimli stirecleri (BAP Yonergesi gibi)
vardir. Ancak bu planlar dogrultusunda yapilmis uygulamalar bulunmamaktadir veya
uygulamalar tim birimleri kapsamaktadir.

C.1.2.2. i¢ ve dis kaynaklarin yénetimi ve cesitli fonlarin saglanmasinda destek birim
olarak KSU Proje Gelistirme, Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
bulunmaktadir.



https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Lisans%C3%BCst%C3%BC%20Y%C3%B6netmelik_1708031257480659.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Lisans%C3%BCst%C3%BC%20Y%C3%B6netmelik_1708031257480659.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=7685

Kanitlar:

C.1.2.1. BAP Birimi: https://bap.ksu.edu.tr/

C.1.2.2. KSU Proje Gelistirme, Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi:
https://proje.ksu.edu.tr/

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Diizey: 3

C.1.3. Doktora | C.1.3.1. Enstitimiz doktora programlari 2022 Faaliyet Raporu’nda belirtilmistir.
programlari  ve | C.1.3.2. Doktora 6grenci rehberi web sitesi lizerinden kamuoyuna ilan edilmis ve erisime aciktir.
doktora sonrasi | C.1.3.3. Doktora mezuniyet islemler, is akisi, jiri dnerisi icin formlar, mezuniyet icin gerekli belgeler

imkanlar enstitl web sayfasinda ilan edilmis ve erisime agiktir. Kurumda post-doc imkani henliz bulunmamakta,
C.1.3.1. Doktora | kendi mezunlarini ise alma politikasi agik degildir.
programlari

C.1.3.2. Doktora
6grenci rehberi
C.1.3.3. Doktora
mezuniyet
islemleri



https://bap.ksu.edu.tr/
https://proje.ksu.edu.tr/

Kanitlar:

C.1.3.1. Doktora Programlari:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%BOYET%20RAPORU 2301131440456864.pdf
C.1.3.2. Doktora Ogrenci Rehberi:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Doktora%20%C3%96%C4%9Frenci%20Rehberi 2202041128271

608.pdf
C.1.3.3. Doktora Mezuniyet islemleri: https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?Sld=23157

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
Kurum, 6gretim elemanlari ve arastirmacilarin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini siirdiirmek ve iyilestirmek icin olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.)
sunmalidir.

ACIKLAMALAR: Enstitimiz aktif doktora program sayisi 10, doktora programina kayitl toplam 209 6grenci bulunmaktadir.
Veriler, 2022 Faaliyet Raporu’nda yer almaktadir. Kurum dagmi, oranlar, analiz vb. ¢alismalar heniz
gercgeklestirilememistir.Dolayisi ile, planlama ve tanimli siire¢ bulunmakta fakat herhangi bir uygulama bulunmamaktadir.
Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile ilgili galisma henliz bulunmamaktadir. 2020 Yilinda
YOK’tin Ulusal ortak programlari kapatma karari ile birlikte Enstitiimiiz biinyesindeki ilgili programlar yar pasif ( mevcut
Ogrencilerin haklari korunmak tizere) devam etmektedir. 2022 faaliyet raporumuzda ilgili programlar yer almaktadir.

Diizey: 2
C.2.1. Arastirma | C.2.1.1. Enstitiimiiz doktora programlarina kayith toplam 228 &grenci bulunmaktadir. ilgili sayi, 2022
yetkinlikleri ve Faaliyet Raporu’nda belirtilmistir.
gelisimi C.2.1.2. Enstitiimiz Doktora programlari sayisi 10’dur ve 2022 Faaliyet Raporu’nda belirtilmistir.
C.2.1.1. Ogrenci Kurum dagimi, oranlar, analiz vb. ¢alismalar heniiz gerceklestirilememistir.

sayisi (Doktora)
C.2.1.2. Doktora
Programlari



https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Doktora%20%C3%96%C4%9Frenci%20Rehberi_2202041128271608.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/Doktora%20%C3%96%C4%9Frenci%20Rehberi_2202041128271608.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=23157

Kanitlar:

C.2.1.1. 2022 Birim Faaliyet Raporu:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%BOYET%20RAPORU 2301131440456864.pdf
C.2.1.2. 2022 Birim Faaliyet Raporu:
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%BOYET%20RAPORU 2301131440456864.pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Diizey: 2

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi | C.2.2.1.2020 Yilinda YOK’iin Ulusal ortak programlari kapatma karari ile birlikte
ortak programlar ve ortak | Enstitlimiz binyesindeki ilgili programlar yari pasif( mevcut 6grencilerin haklari
arastirma birimleri korunmak lzere) devam etmektedir. 2022 faaliyet raporumuzda ilgili programlar yer
C.2.2.1.Ulusal ortak | almaktadir.

programlar



https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf
https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf

Kanitlar:
C.2.2.1. 2022 Faaliyet Raporu : 2022 FAALIYET RAPORU.pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Performansi

Kurum, arastirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak 6l¢meli, degerlendirmeli ve sonuglarini yayimlamalidir. Elde edilen bulgular, kurumun arastirma ve
gelistirme performansinin periyodik olarak gézden gegirilmesi ve surekli iyilestirilmesi i¢in kullanilmalidir.

ACIKLAMALAR: Enstitiimiiz bliinyesinde arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili heniiz bir ¢alisma
bulunmamaktadir. Ogretim elemanlarinin arastirma performansini paylasmasi ile ilgili tanimh siirecler bulunmamaktadir.

Diizey: 1

C.3.1. Arastirma performansinin

izlenmesi ve degerlendirilmesi
Kurum arastirma faaliyetleri yillik bazda
izlenir, degerlendirilir, hedeflerle karsilagtirilir
ve sapmalarin nedenleri irdelenir. Kurumun
odak alanlarinin  Universite ici  bilinirligi,
Universite disi bilinirligi; uluslararasi
gorunarluk, uzmanlhk iddiasi konularinin
analizi, hedeflerle uyumu sistematik olarak
analiz edilir. Performans temelinde tesvik ve
takdir mekanizmalari kullanilir. Rakiplerle
rekabet, secilmis kurumlarla  kiyaslama
(benchmarking) takip edilir. Performans
degerlendirmelerinin  sistematik ve kalici
olmasi saglanmaktadir.

Bu konu hakkinda heniiz bir ¢alisma bulunmamaktadir.



https://sbe.ksu.edu.tr/depo/belgeler/2022%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORU_2301131440456864.pdf

Kanitlar:

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Performansi

Diizey: 1

C.3.2. Ogretim | Bu konu ile ilgili bir calisma heniiz bulunmamaktadir.
elemani/arastirmaci
performansinin
degerlendirilmesi




Kanitlar:




D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini stratejik amaglari ve hedefleri dogrultusunda yonetmelidir. Bu faaliyetler igin uygun fiziki altyapi ve mali kaynaklar olusturmali ve

bunlarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir.

ACGIKLAMALAR: Kurumun toplumsal katki streglerinin yonetimi ile ilgili henlz bir ¢alisma gergeklestirilememisgtir.
Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan glicli) bulunmamaktadir.

Diizey: 1
D.1.1. Toplumsal katki Kurumun toplumsal katki stireglerinin yonetimi ile ilgili heniz bir ¢alisma
siireglerinin yonetimi gercgeklestirilememistir.

Kanitlar:




D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Diizey: 1

D.1.2. Kaynaklar Bu konu ile ilgili heniiz bir calisma bulunmamaktadir.

Kanitlar:




D. TOPLUMSAL KATKI

D.2. Toplumsal Katki Performansi
Kurum, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiruttugu faaliyetleri periyodik olarak izlemeli ve strekli iyilestirmelidir.

ACIKLAMALAR:Enstitimiz binyesinde toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirmesi ile ilgili heniz bir
calismasi bulunmamaktadir.

Diizey: 1

D.2.1.Toplumsal katki Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili heniiz bir
performansinin izlenmesive | calismamiz bulunmamaktadir.
degerlendirilmesi

Kanitlar:




SONUC VE DEGERLENDIRME

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
Enstitimiziin yonetim modeli ve idari yapisi yerlesik olup, kamuoyu ile paylasilmistir. Kalite politikasi
olusturulmus olup erisime aciktir. Web sitemizin i¢ kontrol ve kalite yonetimi bolimiinde yoénetim ve idari
yapilanma, organizasyonel yapi, gorev tanimlamalari ve is akislari vb. belgeler yayinlanmistir. Akademik ve idari
birimler ile yonetim arasinda etkin bir iletisim agi olusturulmustur. Liderlik anlayisi ve koordinasyon kiltiri
yerlesmistir. i¢ ve dis paydas degerlendirmeleri mevcuttur. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari islemektedir. Enstitii
web sitemizde liderlik, yonetim ve kalite slregleri ile ilgili bilgilendirmeler yer almaktadir. Paydas
degerlendirmeleri mevcuttur. Dolayisi ile enstitimiiz genelini kapsayan uygulamalar mevcut olmakla birlikte,
uygulamalardan bazi sonuclar elde edilmistir. Ancak sonuclar kismen izlenmektedir.Kurumsal dontisiim kapasitesi
ile ilgili heniiz bir calisma bulunmamaktadir. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari ile ilgili hangi islem, sireg,
mekanizmalarin devreye girecegi planlanmis, sorumluluklar ve yetkiler tanimlanmistir, fakat akis semalari heniiz
olusturulamamistir. Gergeklesen uygulamalar degerlendiriimekte ve i¢ kalite raporlarina yansitiimaktadir.
Kurumun kalite glivencesi rehberi heniliz bulunmamaktadir. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
noktasinda, enstitii web sitemiz gerek akademik, idari gerekse oOgrencilerimizin gerekli bilgilere kolaylikla
erisebilecekleri sekilde olusturulmustur. Akademik danisma ve birim kurulu UGyelerimiz, paydas
degerlendirmelerimiz mevcuttur. Risk degerlendirme standarlari ile ice ve disa hesap verme yontemleri
kurgulanmigtir.
A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar
Enstitiimizde Misyon, vizyon ve politikalar tanimli olup, kamuoyuna duyurulmustur. Kalite politikasi belirli, net ve
acik olup, web sitemizde yayinlanmistir. Egitim-6gretim, toplumsal katki, arastirma gelistirme vb politikalarimiz
henliz olusturulmamistir. Birim 2023-2027 Stratejik Plani mevcuttur. Kisa/orta uzun vadeli amaglar, hedefler, alt
hedefler, eylemler vb. bulunmaktadir. i¢c Kontrol ve Kalite Yonetimi sistemi tanimlidir. Performans gostergeleri ile
alti ayda bir izlenmektedir.
A.3. Yonetim Sistemleri
Enstitiimizin mezun 6grencilerinin bilimsel ¢calismalarina dair veriler lisansistl programlara sahip fakiltelerin ig
degerlendirme raporlarinda mevcuttur. Enstitimiz tarafindan heniz etkinlik ve sireclerine iliskin veriler
toplanmamakta dolayisi ile analiz edilememektedir. Fakat mezun 6grencilerimin tez-proje konularina ait veriler
web sitesinde yayinlanmistir.Calisan (akademik-idari), 6grenci talep ve Onerileri, sikayetleri, hata usulsizlik ve
yolsuzluklarin bildirilmesi ile ilgili dilekge/talep formlari web sitemizde yer almaktadir. Temel gelir ve gider
kalemleri birim faaliyet raporlarinda yer almistir. Tanimh ve yillar iginde izlenmektedir. Enstitimiz 2021-2022
Bahar ve 2022-2023 Guliz Donemi ikinci 6gretim 6zgelir raporlari diizenli olarak tutulmakta ve tim gelir kalemleri
ayrintil bir sekilde ifade edilmektedir. Bu gelirlere air ddemler programlar ve toplam gider bazinda takip
edilmektedir. i¢ kontrol ve kalite yénetimi béliimiinde tiim siirecler tanimli olup, kurumca igsellestirilmistir.
A.4. Paydas Katilim:
Enstitimiz i¢c ve dis paydaslari tanimli olup, paydas toplantilari gerceklestirilmektedir. Ogrenci geri bildirimlerine
yonelik mekanizmalar isletiimekte, gerekli ihtiyaglari karsilayabilmektedir. Mezunlarin ise yerlesme, egitime
devam, gelir diizeyi, isveren memnuniyeti vb. bilgiler kapsamli olarak toplanabilmesi ile ilgili henliz bir ¢alisma
gerceklestirilememistir.  Enstitimiiz  biinyesinde bu tir is ve akislar Universitemiz tarafindan
yonetilmektedir.Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren memnuniyeti vb. bilgiler kapsamli
olarak toplanabilmesi ile ilgili henliz bir calisma gergeklestirilememistir. Web sitemizde yayinlanan kalite yonetimi
ve izleme standartlari kisminda geri bildirimlere yonelik calismalar bulunmaktadir.

A.5. Uluslararasilasma

Uluslararasilasma stlireglerinin yonetimi Enstitlii blinyemizde yapilmamakta olup, tnversitemiz dis iliskiler birimi
koordinatérligince yuritulmektedir. Uluslararasilasmaya ayrilan kaynak ve/veya kaynaklar bulunmamaktadir.
Uluslararasilasma performansini izlemeye yonelik hentiz bir calisma yapilmamistir. Dolayisi ile kurum, izlenme
mekanizmasina sahip degildir.




B. EGITiM ve OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
Enstitimiz program tasarimi ve onayinda, programlarin amaglari, 6grenme ciktilari, TYYC ile uyumu vb. bilgiler
enstitimize bagl anabilim dallarinin igerisinde tanimhdir. Web sitemizde gerekli yonlendirmeler mevcuttur.
Lisanslstl programlar ve ders igerikleri tanimlidir, ders bilgi paketlerinin islerligi izlenmekte fakat bagl
ivilestirmeler yapilmamaktadir. Ders programlarinin Ogrenci Bilgi Sistemi’ne tanimlanabilmesi icin érnek ders
program sablonu web sitemizde yayinlanmisg, anabilim dallarinin kullanimina agilmistir. Anabilim dallari igerisinde,
lisansustl derslerin 6grenme kazanimlari, tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi
olusturulmustur. Enstitimiz anabilim dallari igerisinde yiritilen derslerinin AKTS degerini iceren bilgiler web
sitemizde ve OBS’de mevcuttur. Programlarin ve ilgili derslerin, 68renme amag ve ¢iktilarinin izlenmesi; egitim-
ogretim ile ilgili gostergeler (acilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, ilisik kesme vb. ) her hafta
gerceklestirilen Enstitii  Yonetim Kurulu toplantilarinda sistematik olarak izlenmekte, tartisiimakta ve
degerlendirilmektedir. isleyis ve sonuglari paydaslarla birlikte heniiz degerlendirilememistir. Program ve/veya
programlarin akreditasyonu ile ilgili heniz bir ¢calismamiz yoktur. Enstitli Yonetim Kurulu’nca her donem belirli
periyodlarla egitim ve Ogretim siirecleri ile ilgili alinan kararlar mevcuttur. Kararlar EBYS Uzerinden Rektorlik
makamina iletiimektedir. Cagin gereklerini yakalamak amaciyla YOK kararlarina uygun olarak bélim ve
programlardaki mifredat ders glincellemelerinin yapilmasi kalite komisyonu kararlari arasinda yer almaktadir.
Sureg ile ilgili planlama yapilmistir.
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
Programlarin yiratilmesinde, 6grenci merkezli 6grenme, 6gretme ve degerlendirme yontemleri benimsanmistir.
Enstitiimiz binyesindeki anabilim dallarinin 6gretim programlarinda teknoloji, proje temelli ve disiplinlerarasi
o6grenme yontem ve yaklasimlari iceren dersler bulunmaktadir ve anabilim dallarinca yurutiilmektedir. 2020-2021
yilinda anabilim dallarinca verilen dersler, EYS lzerinden uzaktan 6gretim ile dersler ylritilmektedir. Dezavantajli
gruplar icin sinavlar ayrica tanimlanmis ve yurtttlmustir. Enstitimiz lisansistl dizeyde 6grenci aliminda gerekli
sartlar, ilkeler ve kurallar web sitemizde 6grenci sekmesi altinda yer almaktadir. Ayrica anasayfada bilgilendirme
videosu da mevcuttur. Basvurular online yapilmakta, basvuru rehberi ve online kayit rehberi ile aday 6grenciler
bilgilendirilmektedir. Ayrica, 6zel 6grenciler igin basvuru dilekcesi web sitemizin belgeler/genel formlar bélimu
altinda yer almaktadir. Enstitlimiz tezli, tezsiz ylikseklisans programlari ve doktora programlarinin mezuniyet
islemleri tanimlidir ve kamuoyuna paylasiimistir. Mezuniyet sistemleri is akis semasi icerisinde mezuniyet siregleri
ayrintili bir sekilde yer almistir. ilgili kissmda mezuniyet icin gerekli belgeler yer almaktadir ve kamuoyu ile
paylasiimistir. Sireg planlanmis, uygulanmis fakat sonuglari kismen izlenmektedir.
B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri Enstitimiizde 100/2000 Doktora Bursu alan
dgrencilerimiz bulunmaktadir. ilgili bilgiler 2022 Birim Faaliyet Raporu’nda yer almaktadir. Universitemiz
kuttphanesinde ders kitaplari, gevrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve 0grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Enstitimiz lisansusti tez
danismanliklarini yiriten O6gretim Uyelerimiz 6grencinin egitimi boyunca akademik gelisimini takip etmekte,
kariyer planlamasina destek olmaktadir. Tanimli slre¢ bulunmakta fakat sonuglari kismen izlenmektedir.
Ogrenciler danismanlara e-posta veya telefon yoluyla ulasmaktadir. Enstitimiiz 6grencilerin kesin kayit
sureclerine kendilerine danisman tercihi yapabilme hakki taninmistir. Danisman tercih formu ile 6grenci
secebilmektedir. Enstitlimiize ait tesis ve altyapi bulunmamaktadir. Yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma
alanlari, saglik, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi Giniversitemiz biinyesinde olusturulmus, ihtiyaca
uygun nitelik ve niceliktedir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. . Engelsiz lniversite calismalari
titizliklikle ylritilmektedir. Binalar icerisinde ve kampls alalarinda dezavantajli grublarin kullanimina yonelik
asansor ve zeminlerde yonlendirme isaretleri bulunmaktadir. Enstitimiiz blnyesinde engelli 6grencilemize
ozellikle tezsiz ve tezli Il.6gretim programlarinda yulrirlikte olan mevzuatlar gergevesinde har¢ muafiyeti
saglanmaktadir. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine yénelik mekan, biitce ve rehberlik destegi Universitemiz
Saglk Kiltlr ve Spor Daire Baskanliginca ylritilmekte Enstitimiiz 6grencileri de faydalanmaktadir.
B.4. Ogretim Kadrosu
Enstitiimiz binyesinde goérev yapmakta olan arastirma gorevlilerinin yeniden atanmasinda faaliyet raporu talep
edilmektedir. ilgili form web sitemizin belgeler bashgl altinda paylasiimistir. Enstitiimiz uzaktan 6gretim ile
yiritilen lisansiistii programlar igerisindeki dersler, Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM), Ogretim Yonetim Sistemi
(EYS) Uzerinden gerceklestiriimektedir. Ogretim (iyelerine yoénelik egitim videolar ve kilavuzlar UZEM web
sitesinde yer almaktadir.




C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
Enstitli biinyesinde arastirma siireglerinin ydénetimi hakkinda bir ¢alisma heniiz bulunmamaktadir. Ancak, KSU
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi’nin BAP Yonergesi lisanslisti 6grencilerimizin ve 6gretim elemanlarimizin
gerceklestirecegi projelere yol gosterir niteliktedir. Enstitii web sitemizin mevzuat ve yonergeler kisminda ilgili
yonerge yer almakta ve duyurulmaktadir. KSU Proje Gelistirme, Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi,
proje basvuru, yazim vb. hizmetlerde destek olmaktadir. Enstitimiziin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini
strdirebilmek igin Universite ici kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari/tanimli siiregleri (BAP Yonergesi gibi)
vardir. Ancak bu planlar dogrultusunda yapilmis uygulamalar bulunmamaktadir veya uygulamalar tim birimleri
kapsamaktadir. i¢ ve dis kaynaklarin ydnetimi ve gesitli fonlarin saglanmasinda destek birim olarak KSU Proje
Gelistirme, Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir. Ogrenci rehberi web sitesi {izerinden
kamuoyuna ilan edilmis ve erisime agiktir. Enstitiimiz doktora programlari 2022 Faaliyet Raporu’nda belirtilmistir.
Doktora 6grenci rehberi web sitesi lzerinden kamuoyuna ilan edilmis ve erisime agiktir. Doktora mezuniyet
islemler, is akigi, jiri 6nerisi igcin formlar, mezuniyet icin gerekli belgeler enstitli web sayfasinda ilan edilmis ve
erisime agiktir. Kurumda post-doc imkani heniiz bulunmamakta, kendi mezunlarini ise alma politikasi agik degildir.
C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
Enstitlimiz aktif doktora program sayisi 10, doktora programina kayith toplam 228 6grenci bulunmaktadir. Veriler,
2022 Faaliyet Raporu’nda yer almaktadir. Kurum dagimi, oranlar, analiz vb. c¢alismalar heniz
gerceklestirilememistir.Dolayisi ile, planlama ve tanimh sire¢ bulunmakta fakat herhangi bir uygulama
bulunmamaktadir. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile ilgili calisma heniz
bulunmamaktadir. 2020 Yilinda YOK’in Ulusal ortak programlari kapatma karari ile birlikte Enstitimiiz
blnyesindeki ilgili programlar yari pasif ( mevcut 6grencilerin haklari korunmak tzere) devam etmektedir. 2022
faaliyet raporumuzda ilgili programlar yer almaktadir.
C.3. Arastirma Performansi
Enstitiimiz bilinyesinde arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili henliz bir ¢alisma
bulunmamaktadir. Ogretim elemanlarinin arastirma performansini paylasmasi ile ilgili tanimh siregler
bulunmamaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
Kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi ile ilgili heniiz bir ¢alisma gergeklestirilememistir. Toplumsal katki
etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan glcii) bulunmamaktadir.
D.2. Toplumsal Katki Performansi
Enstitimiz biinyesinde toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirmesi ile ilgili heniiz bir calismasi
bulunmamaktadir.
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